Fragen nach dem Lebenslauf:

zu evtl. Liicken oder Unklarheiten im Lebenslauf
zur familiaren Situation (mit dem gebotenen Takt)
nach Freundschaften und Freizeitgestaltung und der sonstigen »Umwelt«

ggf. nach auffalligen Beurteilungsunterschieden in verschiedenen Zeug-
nissen oder Abweichungen zwischen Zeugnissen und Testergebnissen

zur schulischen und sonstigen Ausbildung, zu Starken und Schwachen
sowie Interessenschwerpunkten, gfl. zu Fehlzeiten u. Verhaltensbeurteilungen

Fragen nach der Eignung:

nach den Interessen
nach der Einschatzung der Anlagen bzw. Begabungen
nach dem Arbeitsverhalten und der Arbeitsweise

nach persédnlichen Eigenarten

Fragen nach dem Berufsziel:

nach den Griinden fiir die Berufswabhl, Informationsquellen, Alternativen
und langerfristigen Zielen

nach beruflichen Vorerfahrungen, wie Praktika oder Ferienjobs
nach den Berufsvorstellungen

nach den Griinden fiir die Wahl des Unternehmens

nach den Erwartungen an die Ausbildung/den Ausbilder



